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1. Projektbeschreibung

1.1. Einleitung

KAfKA Kein Alkohol fur Kinder Aktion
Aufklarung und Information zur Vermeidung von Alkoholmissbrauch
bei Kindern und Jugendlichen

Alkoholmissbrauch von Kindern und Jugendlichen ist ein dréangendes gesundheitliches und
gesellschaftliches Problem. Wdéchentlich finden sich Zeitungsberichte tber Vorfélle, dass wieder
Kinder und Jugendliche stark alkoholisiert und hilflos aufgefunden und zur Ausniichterung in
Krankenh&user eingeliefert werden mussten.

Trotz eindeutiger Ggsetzeslag-e ur?d Juggndschutz- Betrunkene Minderjihrige 2011
verordnungen scheint es fir viele Kinder und  apenolisierte Kinder und Jugendliche, die von
Jugendliche immer noch zu leicht zu sein, sich im  der Polizel aufgegriffen wurden (Halbjahresbilanz)

Einzelhandel: an Kiosken, Tankstellen, Super- Alter bis 13 Jahre in Klammern:
" . Vorjahreszahlen

markten und sonstigen Verkaufsstellen Zugang zu . 53 (45)

Alkohol zu verschaffen, ohne dass dies ausreichend '

kontrolliert wird. 14 bis 15 Jahre

— 208 (248)

)

Im ersten Halbjahr 2011 wurden, so der
Tagesspiegel vom 04.11.2011, in Berlin 709 16 bis 17 Jahre

alkoholisierte Kinder und Jugendliche von der — 448 (547)
Polizei aufgegriffen; hiervon 53 im Alter bis 13 e e

Jahre; 8 mehr als im Vorjahr. Das ,Komasaufen®  Gesamtzahlim 1. Halbjahr
(oder ,Binge-Trinken®) ist langst kein Einzelproblem
mehr, sondern zieht sich durch alle Berliner A A el
Stadtteile und gesellschaftlichen Gruppen. Quelle: Der Tagesspiegel  Berlin, 04.11.2011

Der Alkoholkonsum von Kindern schon im Alter von 10-12 Jahren ist besonders erschreckend.
In einer noch derartig sensiblen geistigen und korperlichen Entwicklungsphase muss mit
schweren Langzeitfolgen im gesundheitlichen und sozialen Bereich gerechnet werden.

Den alarmierenden Zustand dieser Problematik beweisen nicht nur die wodchentlich zu
findenden Zeitungsberichte Uber Vorfalle, dass wieder Kinder und Jugendliche stark
alkoholisiert und hilflos aufgefunden und zur Ausnichterung in Krankenhduser eingeliefert
werden mussten. Auch die wissenschaftlichen Studien, wie z.B. die der Umfrage 2009/2010 der
Leuphana Universitat Lineburg, beschreiben ein Besorgnis erregendes Szenario.
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' Alkoholkonsum von Kindern und Jugendlichen

RegelmaBiger Alkoholkonsum
Anteil der Schiiler und Schiilerinnen, die wachentlich 1 Glas Alkohol oder mehr trinken (Bier, Schnaps, Wein
oder Mixgetrénk)

Jungen M&adchen

10- bis 12-Jahrige 7.9 %

13- bis 15-Jahrige

16- bis 18-Jahrige 70,7 47,3

Rauschtrinken

Anteil der Schiiler und Schiilerinnen, die in den letzten 4 Wochen mindestens einmal 5 oder mehr Glaser
Alkohol direkt hintersinander getrunken haben

Jungen Madchen

I 6.0 %

10- bis 12-Jahrige 7.5 %

13- bis 15-Jéhriga 37.8

16- bis 18-Jahrige

68.3 59,1

G

Quelie: DAK, Leuphana Universitat Loneburg  Umirage 2009/2010 © Globus | 3854

Aufgrund dieser Zahlen und Hintergriinde will das Projekt KAfKA die bestehenden Aktivitaten
der Alkoholpravention; einschlagige Kampagnen, wie z.B. die Kampagne ,Na klar“ der Berliner
Senatsverwaltung fur Gesundheit und der Bezirksdmter, sowie einiger Selbstverpflichtungs-
erklarungen unterstitzen.

Die Aufgabe von KAfKA ist, die Mitarbeiterinnen und Betreiberlnnen der unterschiedlichen
Verkaufsstellen von Alkohol, wie Tankstellen, Kioske, Internetcafés, Lebensmittelgeschéfte etc.
und die Offentlichkeit tiber das Jugendschutzgesetz zu informieren, zu sensibilisieren und so in
die Verantwortung zu ziehen, dass zumindest der Erwerb von alkoholischen Getranken fur
Kinder und Jugendliche erschwert wird.

Der Verkauf von Alkohol ist kein "Kavaliersdelikt", welches man leicht aus Desinteresse und
fehlendem Problembewusstsein oder gar Unkenntnis vom Personal in den Verkaufsstellen
abtun darf.
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1.2.Die Arbeit des Projektes

Die Projektarbeit ist in zwei Hauptphasen unterteilt:
» Erfassung aller Alkoholverkaufsstellen im Bezirk

In der Ersterfassungsphase, die als Vorbereitung fir die spatere Aufklarungsarbeit gilt, werden
alle Geschéfte erfasst, die in ihrem Sortiment alkoholische Getranke anbieten. Um diese
Aufgabe erfullen zu kdnnen, werden die Ortsteile in Stral3enziige, bzw. Areale, aufgeteilt, die
von Begehungsteams, bestehend aus zwei (bis maximal drei) Mitarbeiterinnen, begangen
werden.

Wahrend dieser Phase werden die identifizierten Geschéfte, ohne in direkten Kontakt mit den
Gewerbebetreiberinnen oder dem Verkaufspersonal zu treten, registriert und nach Gewerbeart
aufgegliedert. Diese Informationen werden im Projektstandort in einer Endlosliste dokumentiert,
um anschlieend mit diesen Ergebnissen die Routen- und Begehungsplanung fur die
Sensibilisierungsphase durchzufiihren.

» Sensibilisierung des Verkaufspersonals in Handel und Gastronomie

Nach Vollendung der Erfassungsphase und nach erfolgreichem Abschluss der Qualifizierung
(siehe Punkt 1.5.) begeben sich die Mitarbeiterinnen des Projektes erneut auf die Touren, um in
dieser Begehung alle erfassten Alkoholverkaufsstellen zu besuchen und die
Sensibilisierungsgesprache durchzufihren.

In dieser Phase wird der direkte Kontakt zu Gewerbebetreiberinnen und/oder dem
Verkaufspersonal gesucht, um diese Uber das Problem des Alkoholmissbrauches von Kindern
und Jugendlichen aufzuklaren und erneut an die Jugendschutzbestimmungen und deren
Einhaltungspflicht zu erinnern. Wéahrend dieser Besuche vor Ort wird auf die Sichtbarkeit und
Aktualitat des Jugendschutzgesetzes geachtet und bei negativen Feststellungen darauf
hingewiesen, wo der Ausdruck des Gesetzes zu héngen hat und welche die derzeit aktuelle
Version ist. (Entsprechend der Zusammenarbeit mit dem Ordnungs- bzw. Jugendamtes kénnen
bei Bedarf auch aktuelle Ausdrucke aus dem Jugendschutzgesetz zur Verfugung gestellt
werden).

Wahrend den Sensibilisierungsgesprachen werden auch die von der
Fachstelle fir Suchtpravention im Land Berlin erhaltenen
Informationsmaterialien und der Projektflyer mit einer kurz gefassten
Beschreibung ausgehandigt.

Zusatzlich wird gemeinsam mit dem Personal in den Gewerben das

s : Werbematerial (Plakate, Aufkleber und Buttons) der Aktion an einem
sichtbaren Ort angebracht, um somit anhand des Bekenntnis ,KAfKA Ich mach mit!* der
Offentlichkeit deutlich zu machen, dass sich das Personal in jenem Gewerbe fiir die Einhaltung
des Jugendschutzes stark macht.

Mit den neuen Gesprachsergebnissen werden im Anschluss, in einer Kopie der Endlosliste, die
bereits erfassten Daten ergénzt.
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1.3.Ziele des Projektes

Die Ziele des Projektes kénnen auf zwei Ebenen zusammengefasste werden:
» Unterstitzung der bestehenden Praventionsmafinahmen

Die PraventionsmalBnahme KAfKA — Kein Alkohol fur Kinder Aktion entstand mit dem Ziel die
bereits bestehenden Kampagnen zur Vermeidung des Alkoholmissbrauches von Kindern und
Jugendlichen zu unterstitzen. Da die praventiven Aktionen sich meist direkt mit der betroffenen
Bevolkerung, in diesem Falle die Kinder und Jugendlichen, befassen und hierflr Uber speziell
ausgebildetes Personal verfligen, trifft die KAfKA Aktion eine Licke der Préaventionsarbeit, die
nicht unterschéatzt werden sollte. Und im Vergleich zu anderen MaRnahmen kann diese auch
von Personen ohne besonderer Ausbildung oder Vorkenntnisse erflllt werden; Voraussetzung
ist nur die innerhalb des Projektes zu erwerbenden Qualifizierung.

» Aktivierung und Integration in den ersten Arbeitsmarkt

Die Mitarbeit in diesem Projekt soll besonders schwer vermittelbaren Langzeitarbeitslosen die
Mdglichkeit geben, ihre vorhanden Fahigkeiten und Kenntnisse zu erweitern und sinnvoll
umzusetzen. Die Projektarbeit bietet stabile und strukturierte Arbeitsablaufe, die sich an den
Voraussetzungen und Anforderungen der Arbeitsverhaltnisse im ersten Arbeitsmarkt orientieren
und wirkt somit als Zwischenstufe, um den Wiedereinstieg in das Arbeitsleben zu erleichtern.

Zusatzlich bietet dieses Projekt die Mdglichkeit, sich mit einem sozial wichtigen Thema
auseinander zu setzen, wobei problembezogenes Fachwissen und soziale Kompetenzen (z.B.
Kommunikationstraining) vermittelt werden. Dartber hinaus kénnen alle Mitarbeiterinnen sehr
schnell den Sinn ihrer Arbeit feststellen und die soziale Anerkennung, die sie als Vertreter solch
einer Aktion, bekommen spiren. Somit wird auch ihr Selbstbewusstsein gestarkt und die
Motivation aufrecht erhalten.

1.4. Aufgaben der Mitarbeiterinnen

Um die unter Punkt 1.2. aufgefiihrten Arbeitsinhalte erfillen zu kénnen und die unter Punkt 1.3.
vermerkten angestrebten Ziele zu erreichen, werden den Mitarbeiterinnen des Projektes im
Einzelnen folgende Aufgaben lbertragen:

» Projektverwaltungsaufgaben: wie z.B. Aufgliederung der Bezirksortsteile in Areale und
Begehungstouren, Tourenplanung, Dokumentation und Ergebnisauswertung,

» fortlaufende Aktualisierung der Gebietskarte mit den Alkoholverkaufsstellen
unterschieden nach: Tankstellen, Kiosken, Lebensmittelgeschaften, Spatverkaufsstellen
Getrankemarkten, Internetcafés, Imbissen etc.,

» fortlaufende Erfassung des Anteils der Alkoholika am Gesamtsortiment,

» fortlaufende Erfassung der Aushéange zum Jugendschutzgesetz,
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weitere Erhebungen auf Wunsch des Bezirksamtes. z.B. Haufung von
Alkoholverkaufsstellen in sog. Problemgebieten, in der Umgebung von Schulen,
Jugendeinrichtungen etc.,

direkte und personliche Ansprache des Verkaufspersonals; Information und Aufklarung
zum Jugendschutz und zur Gesetzeslage und Sensibilisierung fur das Thema mit dem
Ziel, das Verkaufsverbot einzuhalten und den Kindern und Jugendlichen den Erwerb
zumindest zu erschweren,

Informations- und Offentlichkeitsarbeit fiir das Anliegen: Kein Alkohol fur Kinder,
Verteilung von Informationsmaterialen und Broschiren zum Thema,

Sichtbarmachen des moralischen Bekenntnisses ,lch mach mit!* durch Plakate, Buttons
und Aufkleber,

1.5. Qualifizierung

Fur den Erfolg dieses Vorhabens kommt der Qualifizierung der Mitarbeiterinnen eine besondere
Bedeutung zu. Die inhaltliche Qualifizierung erfolgt Giber das Instrument Zusatzjobs & Bildung in
Kooperation mit der Fachstelle fir Suchtpravention im Land Berlin und umfasst folgende
Themen und Inhalte:

Fachliche Qualifizierung

>

>

YV V Vv VY

>

Allgemeine Rechtsgrundlagen der Arbeit
Basiswissen zu Suchtentstehung, - verbreitung, - verlauf und —behandlung

Vertiefte rechtliche Grundlagen zum Thema Suchtmittel JugSchG, StGB, BTMG,
~Apfelsaftgesetz”

Grundlagen der Gesprachsfuhrung
Trainieren der praktische Umsetzung einschlieRlich praktischer Ubungen
Umsetzung der gelernten Inhalte in die Projektaufgaben von KAfKA Pankow

Auswahl und Einarbeitung in relevante Informationsmaterialien zur Weitergabe an den
Einzelhandel

Reflektion.

Projekt Organisatorische Qualifizierung

>

>

1. Hilfe Ausbildung zum Ersthelfer in Notsituationen

Arbeitsschutz — Arbeitssicherheit — Gesundheitsschutz

BGI Berliner Gesellschaft fir Integration mbH
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> Verhaltenstraining Auftreten und Kommunikation in der Offentlichkeit
» Grundlagen von unterschiedlichen Erfassungssystemen
» Einfuhrung in die EDV

» Anlegen und Pflege von Endloslisten
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2. Projektumsetzung

2.1.Bewerbungsverfahren

Mit Teilnehmern, die die Zuweisung fir dieses Projekt erhalten hatten und sich bei der BGI
meldeten, vereinbarten wir einen Termin fir ein Vorstellungsgesprach. Bei diesen Gesprachen
wurde der Projektverlauf vorgestellt, sowie die persénlichen Daten der Bewerber erfasst. Sie
wurden Uber Ort und Zeitpunkt des Projektbeginns informiert.

Wir hatten bei diesem Projekt den glicklichen und auch seltenen Fall, dass sich alle 12
Bewerber, die einen VV erhalten hatten, bei uns meldeten und auch eingestellt werden konnten.

2.2. Arbeitszeiten

38,5 Wo./ Std. mit gleitender Arbeitszeit an den Tagen Montag — Freitag zwischen 08:00 - 18:00
Uhr.

2.3. Statistische Erhebungen

Folgend wird die Projektgruppe, aufgegliedert nach den Merkmalen Alter, Geschlecht,
Schulbildung und Dauer der Arbeitslosigkeit, dargestellt.

> Altersstruktur

Altersstruktur
7
6
5
4
3
2
1
0 T T T T 1
15-24 25-34 35-44 45-54 55-64
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alter als 50
Jahre
33%

zwischen 36-
40 Jahre
8%

zwischen 41-
45 Jahre

17%

> Geschlechtsstruktur

Geschlechtsstruktur
8 -
7 -
6 -
5 -t
a4 <
3 -
2 -
1
0 T 1
weiblich mannlich
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» Schulbildung

keine Angaben

Abitur
8%
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» Dauer der Arbeitslosigkeit

Anzahl der Mitarbeiter / Beginn ihrer
Arbeitslosigkeit
6
5
4
3
g} T - T T T 1
bis zu einem seit 12- 24 zwischen 24  zwischen 5 und  seit Gber 10
Jahr Monaten Monatenund5  10Jahren Jahren
Jahren

2.4.Projektpraxis

An den ersten beiden Arbeitstagen, am 1. und 3. Juni, bekamen die Mitarbeiter ihre
Ersteinweisung in die internen organisatorischen Ablaufe und eine Unterweisung gemaR
ArbSchG § 12.

Qualifizierung

Nach diesen beiden Einfilhrungstagen begann eine achtwéchige Qualifizierung zu den unter
Punkt 1.5. benannten Themen und Inhalten:

» Allgemeine Rechtsgrundlagen der Arbeit
» Basiswissen zu Suchtentstehung, -Verbreitung, -Verlauf und —Behandlung

» Vertiefte rechtliche Grundlagen zu Suchtmittel, JugSchG, StGB, BTMG,
~Apfelsaftgesetz”

Grundlagen der Gesprachsfuhrung
Trainieren der praktischen Umsetzung mit praktischen Ubungen

Umsetzen der gelernten Inhalte in die Projektaufgaben von KAfKA

YV V V VYV

Auswahl und Einarbeitung in relevante Informationsmaterialien zur Weitergabe an den
Einzelhandel
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Ein wesentlicher Bestandteil hiervon war eine essentielle Qualifikation durch die Fachstelle flr
Suchtpravention im Land Berlin. Es handelt sich hier um eine speziell fur diese Aktion
konzipierte KAfKA Qualifizierung (4 Wochen). Fur uns ist es wichtig, somit den
Qualitatsstandard dieser Aktion gewahrleisten zu kénnen.

Projektarbeit

Ab dem 1. August kehrte die Gruppe zurlick in ihren Projektstandort im Tempelhofer Damm
158-160, in 12099 Berlin — Tempelhof-Schéneberg, und begann mit den Begehungsarbeiten.
Taglich fanden, abhangend von der Anzahl der anwesenden Mitarbeiter, im Durchschnitt drei
bis vier Touren statt, die jeweils von zwei bis drei Mitarbeiterninnen begangen wurden.

Diese Touren befassten sich mit der Sensibilisierungsarbeit in den bereits erfassten
Verkaufsstellen und kontrollierten gleichzeitig die Erfassungslisten auf Veranderungen; z.B. neu
eroffnete Geschafte, SchlieBungen oder Umbenennungen. Die Vorbereitungsphase fir die
Sensibilisierungsarbeit fand im Rahmen der Vorgangermafl3nahme statt.

Mit Stand vom 31.12.2011 wurden im Bezirk Tempelhof-Schéneberg insgesamt 1474 Gewerbe
mit Alkoholischen Getranken in ihrem Sortiment erfasst.

Ubersicht der erfassten Alkoholverkaufsstellen nach Gewerbeart in %

B Hotel M Tankstellen M Spitkauf~ ® Internetcafe
2,1 0,8

B Getrankehandel
2,2

Discotheken

\ / 0,4

B Lebenmittel

5,6 B Restaurant

30,8
B Kiosk
10,2
B Filialen
13,5
B Kneipe 18,1

B Imbiss 13,8
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Fur die Sensibilisierungsarbeit wurde der Bezirk in 46 Areale aufgeteilt, damit jeweils eine
Gruppe von zwei (bis maximal drei) Mitarbeiterinnen eines dieser Areale Ubernimmt und alle
dort vorhandenen Alkoholverkaufsstellen besucht. Die Dauer der Begehung der Areale variiert
entsprechend der Gewerbehaufigkeit. Insgesamt haben die KAfKA Mitarbeiterinnen im
Zeitraum vom 01.08.2011 bis 31.12.2011 2808 Geschafte besucht. Somit wird im Regelfall
jedes Gewerbe durchschnittlich in einem 3-Monate Takt besucht.

Zusammenarbeit mit 6ffentlichen und privaten Einrichtungen

Bevor wir auf die konkreten Ergebnisse der Sensibilisierungsarbeit eingehen, ist es wichtig zu
betonen, dass dieses Projekt sich als Teil einer Bezirkstbergreifenden Praventionskampagne
mit nachhaltigen Zielen versteht. Hierfur ist der enge Kontakt zu offentlichen Einrichtungen —
z.B. mit dem Projekt verwandte Abteilungen in den Bezirksdmtern —, zu privaten Organisationen
und Tragern wie auch mit der Offentlichkeit im Allgemeinen zwingend.

Im Bezirksamt Tempelhof-Schoneberg erhélt diese Aktion besondere Unterstitzung der
Bezirksstadtratin fir Gesundheit und Soziales, Frau Dr. Klotz, die mit regem Interesse die
Tatigkeiten der KAfKA verfolgt. So wurde das Projekt zur Teilnahme am ,Aktionsforum
Suchtpravention“ des Bezirks eingeladen, wo es ein groRartiges Feedback erhielt.

Die Suchthilfe- und Suchtpraventionskoordinatorin des Bezirkes, Frau Mutter, arbeitet sehr eng
mit unserem Projekt zusammen und kennt die Arbeit bis ins Detail. Im September 2011
begleitete sie die KAfKA Mitarbeiterinnen bei den Begehungen und war sehr zufrieden mit der
Leistung und den Ergebnissen. Sie war auch positiv beeindruckt darlber, dass die
Sensibilisierungsgesprache, bei Bedarf, auch auf Fremdsprachen gefuhrt werden kénnen.

Seitens des Jugendamtes wird die Aktion sehr intensiv von Herrn Mdbius unterstitz. Herr
Mobius besuchte den Projektstandort in mehreren Gelegenheiten und ist ebenfalls sehr gut
Uber die Arbeit und die Ergebnisse informiert. Wie bereits in der Projektbeschreibung erwéahnt,
werden seitens des Projektes dem Bezirksamt Ergebnisse und Erfassungen zur Verfligung
gestellt. Seit diesem MalRnahmezeitraum wird die Projektarbeit zuséatzlich durch die zur
Verfligung gestellten Ausdrucke aus dem Jugendschutzgesetz unterstitzt.

Dank der anschaulichen Darstellung der Ergebnisse der Erfassungs- und
Sensibilisierungsarbeit, konnten auch seitens des Bezirksamtes im Hinblick auf
Alkoholmissbrauch von Kindern und Jugendlichen bereits bekannte Problembereiche nun in
Verbindung mit der Haufung von Alkoholverkaufsstellen detaillierter analysiert werden. Dies um
nur ein Beispiel der Relevanz der Erhebungen des KAfKA Projektes und die enorme Wichtigkeit
der Zusammenarbeit zu nennen.
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Ausschnitt einer typischen Begehungskarte der KAfKA Teams (Nollendorfplatz und MaafRenstr. am rechten Bildrand).
Gelbe Stecknadeln z.B. reprasentieren die Restaurants.

Im Hinblick auf die Nachhaltigkeit dieser Praventionskampagne war der Erfahrungsaustausch
zwischen KAfKA Projekten in den unterschiedlichen Bezirken ebenfalls von groRer Wichtigkeit.
So fand auch, neben dem regelmafigen Informationsaustausch zwischen den Projekten der
BGI, ein bezirkstibergreifender Erfahrungsaustausch zwischen Tragern von KAfKA-ahnlichen
Projekten und den zustandigen Koordinatorinnen fur Suchthilfe- und Suchtpravention der
Bezirke Tempelhof-Schéneberg, Pankow, Spandau, Mitte, Neukdlin und Steglitz-Zehlendorf
Sstatt.

Die Fachstelle fur Suchtpravention im Land Berlin ist seit Beginn dieser Aktion ein konstanter
und enger Kooperationspartner. Uber die Qualifizierung der Mitarbeiterinnen hinaus, steht sie in
engem Kontakt mit unserem Projekt und stellen unter Anderem das Notwendige
Informationsmaterial zum Jugendschutz und Suchtpravention zur Verfligung.

Die Fach- und Allgemeinpresse wurde auch uber die Aktivitdten der KAfKA Aktion informiert
und auf dem Laufenden gehalten. Anbei einige Beispiele von Verdéffentlichungen in Berlin.
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Zum Zeitpunkt der Qualifizierung der neuen Mitarbeiterinnen, erschien der erste offentliche
Beitrag zum neuen Start der KAfKA Aktion in Tempelhof-Schdneberg.

Berliner Woche — 27.07.2011

Kein Alkohol fiir Kinder

Jobcenter verlangert Projekt

Tempelhof-Schéneberg. Zur-
zeit werden zwolf neue
Projektmitarbeiter von
der Fachstelle fiir Sucht-
prédvention geschult, um
in Spitkaufliden, Tank-
stellen, Imbissen und
Gaststitten iiber die Ge-
fihrdung von Kindern
und Jugendlichen durch
Alkohol aufzuklidren.

Die direkte Ansprache und
Sensibilisierung des Ver-
kaufsstellenpersonals  soll
den Zugang von Kindern
und Jugendlichen zu Alko-
hol verhindern oder zumin-
dest erschweren. KAfKA-Auf-
kleber und Plakate mit der
Aufschrift ,,Ich mach mit“ an
Tiiren und Schaufenstern an-
zubringen, ist das sichtbare
Ziel der Aktion. Vorher stel-
len die Projektmitarbeiter
Fragen wie: ,Ist es schon vor-
gekommen, dass Kinder oder
Jugendliche in ihrem Laden
Alkohol kaufen wollten?“

Das in Neukolln entwickel-
te Projekt ,KAfKA“ (Kein Al-
kohol fiir Kinder Aktion)
wird seit Mai 2010 auf Ini-
tiative von Sozial- und Ge-
sundheitsstadtratin ~ Sibyll
Klotz (Biindnis 90/Griine)
auch in Tempelhof-Schéne-
berg umgesetzt. Trager ist
die Berliner Gesellschaft fiir
Integration.

Kiirzlich drohte dem Pro-
jekt das Aus. Aber nach ei-
nigem Hin und Her wird KAf-
KA vom Jobcenter nun zu-
nachst bis zum Jahresende
gefordert. ,Ich bin so froh,
dass KAfKA fortgefiihrt wer-
den kann. Von diesem Pro-
jekt profitieren alle: Kinder

Geschéfte, die Alkohol im An-
gebot haben und bei der Ak-
tion KAfKA mitmachen, be-
kommen entsprechende Auf-
kleber und Plakate.  Foto: PM

und Jugendliche, die auf ver-
antwortungsbewusste  Ver-
kaufer treffen; KAfKA-Mitar-
beiter, die etwas absolut
Sinnvolles fiir die Gemein-
schaft tun und natiirlich der
Bezirk, der ein flichende-
ckendes  suchtpraventives
Angebot vorhalten kann“, so
die Stadtratin. HDK

Quelle: Berliner Woche (Tempelhof-Schéneberg),

27.07.2011, Seite 3.
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Zusatzlich zur Offentlichkeitsarbeit in der Allgemeinen Presse in Tempelhof-Schéneberg und in
anderen Bezirken wurde fir die Fachpresse ein Artikel mit der Ankiindigung des Startes der
KAfKA Sensibilisierungsaktivitaten in zwei weiteren Berliner Bezirken bereitgestellt, wobei die
Erfahrung in unserem Bezirk als erfolgsversprechendes Beispiel prasentiert wurde.

Fachstelle fur Suchtpravention im Land Berlin, Newsletter September 2011

KINDER- UND JUGENDSCHUTZ IN BERLIN — KONSEQUENT UMSETZEN

er heute durch die Straflen von Prenzlauer

Berg lauft, wird sehen, dass bereits die ersten

Geschifte sich 6ffentlich fiir die Einhaltung

des Jugendschutzes mit dem Plakat , KAfKA
Ich mache mit!" stark machen. KAfKA, die von der Ber-
liner Gesellschaft fiir Integration mbH und dem Berliner
Verein fiir Integration e.V. in Berlin-Neukélln entwickelte
und mittlerweile bezirksiibergreifende Praventionsmafi-
nahme wird nun auch aufgrund ihres groflen Erfolgs in
Pankow und Spandau umgesetzt.

Im Auftrag und auf Initiative der Bezirksimter Pankow und
Spandau, durch die Férderung der Jobcenter in diesen Be-
zirken und durch die Qualifizierung unserer Mitarbeiter/-
innen durch die Fachstelle fiir Suchtprivention im Land
Berlin kénnen wir nun diese Aufgabe der Aufklirung und
Information des Personals in Handel und Gastronomie zur
Vermeidung von Alkoholmissbrauch bei Kindern und Ju-
gendlichen, die wir bereits in Tempelhof-Schéneberg mit
einer sehr positiven Resonanz begonnen haben, auf Pan-
kow und Spandau zu erweitern.

In einer ersten Phase haben unsere Teams eine flichen-
deckende Erfassung aller Alkoholverkaufsstellen in die-
sen zwei Bezirken durchgefiihrt. In Pankow erfolgte dies
durch ein Vorschaltprojekt von Februar bis Juli dieses Jah-

res. Hier haben unsere Mitarbeiter/innen insgesamt 1897
Geschifte registriert, in denen alkoholische Getrinke ver-
kauft werden; davon 1189 im Stadtteil Prenzlauer Berg.
Auch in Spandau haben wir bereits einen Grof3teil der Ge-
schifte erfasst, zum 31. August waren es 720 Alkoholver-
kaufsstellen im Bezirk.

Nach der umfassenden Qualifizierung durch die Fachstelle
fiir Suchtprivention im Land Berlin haben unsere Mitar-
beiter/innen der KAfKA-Teams in Pankow und Spandau
den hohen Qualititsstandard des Projektes erreicht und
sind somit befihigt, die Sensibilisierungsarbeit zu begin-
nen. Das KAfKA-Team in Pankow startete bereits im Au-
gust, das KAfKA-Team in Spandau begann im September
mit der Ansprache der Alkoholverkaufsstellen.

Es ist ein langer Weg mit vielen Verkaufsstellen, aber ba-
sierend auf unserer Erfahrung aus Tempelhof-Schoneberg
sind wir zuversichtlich, auch in Pankow und Spandau als
Projekt gut angenommen zu werden. Denn dass wir mit
unserem Anliegen — Kein Alkohol fiir Kinder - nicht
alleine sind, ist bereits deutlich geworden.

Die hohe Bereitschaft seitens der Geschiftsinhaber/innen
und -mitarbeiter/innen, sich an KAfKA zu beteiligen, ist
ausgesprochen hoch und steigert die Motivation aller Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter in diesem bezirksiibergrei-
fenden Projekt.

=

AEl 7A
IAEL LAl

Projektleiter KAfKA 0.g.Bezirke, Berliner Gesellschaft fir Integration mbH

Quelle: Fachstelle fir Suchtpravention im Land Berlin, Newsletter der Suchtprévention, Ausgabe September 2011, Seite 6.

Als Beispiel der Bezirksubergreifenden Prasenz der Aktion, fligen wir hier den Beitrag des
Tagesspiegels vom 04.11.2011 bei, der auf die bereits Berlinweite Praventionskampagne
KAfKA — Kein Alkohol fur Kinder Aktion verweist.
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Der Tagesspiegel —

04.11.2011

BGI
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Frisch
eingezogen!

Bierverbot - fiir manche eine Schnapsidee

SPD/CDU-Plan zum Alknholverkauf ist umstritten. Baden-Warttemberg konnte aber ein Beispiel geben

Von 1nmm DEnOUST
UND WERNER VAN BEnner

In Baden-Wiirttemberg haben sie schon,
was die Gesundheitspolitiker von SPD
und CDU in Berlin einfithren wollen: ein
Alkoholverkaufsverbot, durch das vor al-
lem Jugendliche von exzessiver und ge-
fiihrlicher Trinkerei abgehalten werden
sollen. Diese Problemgruppe haben auch
die Unterhiindler des rot: zen Ko-
alitionsvertrags mit dem am Mittwoch an-
gekiindigten Vorhaben im Blick, den Ver-
kauf von Alkohol an Jugendliche generell
zu verbieten.

Anliisse gibt es genug. Die Polizei hat
im ersten Halbjahr 2011 in Berlin 709 be-
trunkene Kinder und Jugendliche aufge-
griffen. 382 waren der Poli

bots auf die Knmmahl.ilxentwk‘klung.
So habe es weniger Alkoholvergiftrunge

bei Heranwachsenden gegeben. D]eZuhl
der Tankstellen, bei denen die Polizei
mjtld?wueiumalifl\lom wegen alko-

lehnt den Vorschlag ab. Clara Herrmann,
zuletzt jugendpolitische Sprecherin der
Grilnen-Fraktion, sagte, auch bei strenge-

ren Regelungen wiirden sich Jugendliche
bemnkcn ~ das zeige sich etwa in den Ver-

musste, sei im Schnitt von 69 auf 31 zu-
il

Die recht weitgehende Regel ist
L ung
schon verfassungsrechtlich  iiberpriift
worden. Eine Tankstellenpichterin hatte
mit Blick auf ihr Grundrecht auf Berufs-
freiheit vor dem Bund

richt Beschwerde gegen das Gesetz einge-
legt - die Verfassungerichter nahmen die
Beschwerde gar nicht erst an. Sle eﬂtl:’irh
ten dn:u dl.s kinnte ﬁlr i!

und CDU sich des P

che vermutlich einfach ihre flteren Brii-
der oder Schwestern einkaufen schicken
oder die elterliche Bar pliindern.”

Auch sei der Umgang mit Alkohol
nicht nur unter Jugendlichen schwierig.
Sie orientierten sich am Konsumverhal-

men haben. Alkohol sei unter Jugendli-
chen wie unter Erwachsenen die Droge
Ni eins®. Ob ein striktes Verbot bei

folge nicht blof betrunken, sondern ha-
benmlch nuch eine Straftat veriibt. Trotz

gel.mgm K.Imier II.I‘Id ]ugcnd.lkhe oft imA
mer noch prok

von B g sein -,

istik zu-  die Regel fallcal.s"" h :uch-
i i in die Zustindi

undesxesetrsebers- Und der verfolge da

mit . die gewichtigen Gemeinwohlziele,
einem vor lllm wahmml der Nachtzeit

genalhohol dashnsichbd%polh.cili-
chen Einsfitzen zur Kontrolle der ein-
schliigigen Bestimmungen in dcn ersten
sechs M des Jahres er
Derzeit diirfen Jugendliche ab 16 Jah-
ren Bier, Sekt und Wein kaufen. Spirituo-
sen und sogenannte Alkopops hingegen
sind nur an Erwachsene abzugeben. Ko~
masaufen” und alkoholbefirderte Krimi-
nalitit hatten den La.ndtag von Baden-
W“I Ei.l'l
kaufsverbot fiir die Zeit von 22 Uhr bis 5
lmrmmmwvuhm&pl! fiir Su-
{len. Im Miirz
dieses I:hn.-s bl]anzkm Innenminister
Heribert Rech ,erste Wirkungen® des Ver-
Quelie: Dar Tagesspiegel / Barlin, 04.11.2011.

zu verzeichnenden Alkoholmisst auch
und i T pn e
O drungen scwne G dhei
gcfnhnn Zu begqmen

Unter Verfassungsjuristen ist die Argu-
mentation indes umstritten. Noch an-
greifbarer wiire das, was sich die Berliner
Politiker vurs!cilcn' 50 ein lunsl Dcnn
der | z sei b h so
genau geregelt, das der L
ber dazu nichts zu sagen habe,

Der CDU-Gesundheitspolitiker Mario
Czaja sagte dazu, eine Berliner Regelung
ziele auf die gleichen Problemgruppen
wie in Baden-Wiirttemberg. Deshalb sei
auch ein zeitlich begrenztes Alkoholver-
kaufsverbot prilfenswert. Die Opposition

Jugendlichen helfe, sei fraglich: ,Da Alko-
hol praktisch @berall verfiighar ist,
kinnte es schwierig werden, ein Verbot
umzusetzen. Dann wiirden viele Jugendli-

Betrunkene Minderjahrige 2011
Alkoholisierta Kinder und Jugendiiche, die von
dor Pollzel wurden (|

Aiter bis 13 Jahre In Kinmmeen:
B 53 65
14 bis 15 Jahre
. e oo
16 bis 17 Jahre
448 (547)

——
Gesamtzahl im 1. Halbjahr

e e ——— — — ——
Quaiie: Poitreiprisident terlin Taa/Mroupa.

laubt, Alkohol zu trinken. Der Hambur-
ger Verkehrsverbund (HVV) setzt insbe-
sondere an Wochenenden zusiitzliche Si-
cherheitskriifte ein, um junge Partygin-
ger zu iiberwachen. ,Unser Eindruck ist
sehrposltiv Die Fahrgiiste zeigen sich in
der Regel m:hueli eimu:htlg und es gab
keine g
sagt HVV- -Sprecher Rainer Vohl. Im Okto-
ber verhingten die Kontrolleure nur 107
fiber 40 Euro in U-Bahnen

und 109 in S-Bahnen, Im Berliner Nahver-
kehr ist derubm.iﬂnae Knusum :lknhnh-

scher Getriink Es | 1
sich aber niemand darum.
beim Alkoholkauf —
online: "
.de/barlin
£

BGI Berliner Gesellschaft fur Integration mbH
Geschaéftsstelle: Cicerostrafie 27, 10709 Berlin

Seite 18 von 23




BGlI

Berliner Gesellschaft
fiir Integration mbH

MalRnahme-Nr.: 944 / 2015/ 11

Ergebnisse der Sensibilisierungsarbeit

Als erstes freut es uns sehr, hiermit unsere Erwartungen aufgrund der Erfahrungen in der
VorgangermalRnahme und in anderen Berliner Bezirken bestatigt zu sehen: Unser Anliegen
Kein Alkohol fur Kinder  wird von den Gewerbebetreiberinnen geteilt und eine grof3e Mehrheit
(ca. 92%) der bisher besuchten Geschéfte beteiligt sich an dieser Aktion.

Bereitschaft zur Beteiligung an der KAfKA Aktion

B Desinteresse
76%

B Interesse
92,4 %

In den Gesprachen, die bis zu einer halben Stunde dauern koénnen, erklaren
Gewerbebetreiberinnen den KAfKA Mitarbeiterinnen, dass sie iber dieses Problem informiert
sind und gerne bei dessen Eindéammung mitwirken mochten.

Bei unseren Besuchen in den unterschiedlichen Verkaufsstellen haben wir aber feststellen
missen, dass diese groRRe Bereitschaft nicht unbedingt mit der tatsachlichen Umsetzung
gekoppelt ist. Entgegengesetzt der Erwartungen, war in fast 20% der besuchten Geschéfte das
Jugendschutzgesetz nicht unmittelbar sichtbar.

Sichtbarkeit des Jugendschutzgesetzes

B Jugendschutzgesetz
ist nicht sichtbar
19,6%

B Jugenschutzgesetz
ist sehr gut sichtbar
80,4%

BGI Berliner Gesellschaft fur Integration mbH
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Da nicht immer genau feststellbar war, ob das Jugendschutzgesetz vorhanden ist, mdchten wir
ungern eine Aussage uber die Erfullung der gesetzlichen Pflicht der Geschéaftsbetreiberinnen
machen, sondern lediglich in einer abgeschwéchten Form auf die unmittelbare Sichtbarkeit des
Jugendschutzgesetzes hinweisen.

In dieser Hinsicht hat das KAfKA Projekt im abgelaufenen Mal3nahmezeitraum einen sehr
wichtigen Durchbruch erreichen koénnen. Seit dem das Projekt die Auszlge aus dem
Jugendschutzgesetz durch Herrn Mobius, des Jugendamtes, zur Verfigung gestellt bekommen
hat, kdnnen wir sicher sein, dass spatestens nach unserem Besuch im Regelfall jedes Geschaft
in Tempelhof-Schéneberg Uber ein aktuelles Jugendschutzgesetz zum Aushang verflgt. Da
diese aber meist eingerahmt oder laminiert werden und in einem spéateren Zeitpunkt angebracht
werden sollten, wird erst in zukinftigen Besuchen vor Ort festgestellt werden kénnen, ob
tatsachlich alle Ausdrucke angebracht wurden.

Genauso wichtig ist es zu betonen, dass sowohl die Daten wie auch die Erfahrungsberichte der
Mitarbeiterinnen darauf hindeuten, dass die Bereitschaft zur aktiven Teilnahme an der Aktion
bei Kleingeschaften am hdchsten ist. In der groRen Mehrheit der Falle werden hier seitens des
Personals Aufkleber und/oder Plakate mit dem Bekenntnis ,KAfKA Ich mach mit!* angebracht.
Aber gleichzeitig wird diese Gewerbekategorie in unterschiedlichen Studien, wie z.B: die ,JAH
Studie* der Fachstelle fur Suchtpravention im Land Berlin, als diejenige geschildert, die von
Kindern und Jugendlichen beim Kauf von alkoholischen Getranken bevorzugt wird.

Aus diesem Grund ist fur die Nachhaltigkeit dieser Praventionsmaflinahme der kontinuierliche
Kontakt zum Personal im Handel und Gastronomie notwendig, da alleine der Aufkleber an einer
Tur nicht ausreicht.

Als letzten Punkt méchten wir Thnen einen neuen Erfolg abgeschlossenen Projektes schildern.
Und zwar die Beteiligung der Filialisten und Tankstellen. Langsam beginnen unsere
Kontaktaufnahmen zu den Zentralverwaltungen u.a. der Supermarkt Ketten Erfolge zu zeigen
und dies ermoglicht die Erweiterung unserer Aktion auf einen bisher noch zu passiven Anteil
der Alkoholverkaufsstellen, der ca. 15% der Gesamtanzahl entspricht.

Der erste gro3e Durchbruch in diese Richtung erfolgte mit dem Entschluss von der
Supermarktkette Kaufland, aktiv an der Kein Alkohol fir Kinder Aktion teilzunehmen. Sie lie3en
Aufkleber an allen Kassen anbringen und zusatzlich Plakate laminieren, um sie an den
Eingangstiiren anzubringen. Ebenfalls beteiligen sich RoBmann, Woolworth, ESSO Tankstellen,
um einige zu nennen.

Dieser Durchbruch freut uns sehr, da auch hier eine grof3e Anzahl der Jugendlichen einfacher
an Alkohol gelangen. Wir hoffen hierdurch in Zukunft auch andere Filialisten gewinnen zu
konnen, damit auch sie sich oOffentlich fur die Einhaltung des Jugendschutzes stark machen.
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2.5. Integrationsberatung |

In der ersten Projekthalfte konzentrierte sich die Integrationsberatung auf die Erkundung der
beruflichen Zielvorstellungen, die Uberarbeitung der Bewerbungsunterlagen und die berufliche
Orientierung im Hinblick auf die berufliche Reintegration.

Das verfolgte Ziel war die Stabilisierung durch die Teilnahme an einer strukturierten und
mittelfristigen Arbeitstéatigkeit. Da die groRe Mehrheit der Projektmitarbeiterinnen Gber langere
Zeitraume, zum Teil Uber zehn Jahre, keiner Erwerbstatigkeit auf dem ersten Arbeitsmarkt
nachgegangen sind, sollte in diesem Projekt auch nicht von Beginn an Druck in Richtung auf
den ersten Arbeitsmarkt ausgetbt werden.

Diese Strategie schien auch sehr gute Auswirkungen gehabt zu haben. Die Mitarbeiterinnen
fuhlten sich als Teil eines wichtigen Vorhabens und vertraten ihre Aktion mit Begeisterung. Es
handelte sich, wie bereits unter Punkt 1.3. erwahnt, um eine Arbeitsmdglichkeit dessen Sinn
und Zweck sehr schnell erkannt wird und mit der sich unsere Teilnehmerinnen identifizieren
konnten. Sie fuhlten sich sehr wohl, als Vertreterinnen einer Aktion mit dem Ziel dem
Alkoholmissbrauch von Kindern und Jugendlichen entgegenzuwirken. Aufgrund der
personlichen Erfahrungen einiger Mitarbeiterinnen mit diesem Thema, entstehen auch
besondere Motivationen, die Arbeit so gut wie mdglich zu erfillen.

Die zweite Projekthélfte verfolgte das Ziel konkrete Handlungsplane fir die Erreichung der
Zielvorstellungen zu erstellen, um somit bei einigen Mitarbeiterinnen die Einmindung, bzw. eine
Annaherung, in den ersten Arbeitsmarkt zu erreichen.
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3. Integrationsanalyse

Folgend finden Sie eine anonymisierte Analyse der Integrationsfortschritte, aufgegliedert nach
Verbleib der MaRBnahmeteilnehmerinnen nach Abschluss des Projektes (entsprechend des
Punktes 4.3. des beiliegenden Ergebnisberichts).

» Aufnahme eines Arbeitsverhéaltnisses:

Mit Vollendung der MalRnahme ist eine unserer Mitarbeiterinnen direkt im Anschluss in eine
feste sozialversicherungspflichtige Arbeitsstelle auf dem ersten Markt Gbernommen worden. Die
Mdoglichkeit innerhalb eines Projektes wie KAfKA ihre personlichen und beruflichen
Eigenschaften unter Beweis zu stellen und hierfir ein qualifiziertes (Zwischen-)Arbeitszeugnis
zu erhalten, erwies sich als deutlicher Vorteil zur Einladung zu einem Vorstellungsgespréach.

Zusatzlich nutzte sie die Mdoglichkeit innerhalb der MalRnahme ein Praktikum, bzw. eine
Probearbeit, zu absolvieren, in der sie ihren zukinftigen Arbeitgeber von ihrer beruflichen
Eignung Uberzeugen konnte. Noch vor Ende der Malinahme, am 30.12.2011, unterzeichnete
sie einen, zunachst befristeten, Arbeitsvertrag mit der Moglichkeit auf Ubernahme in ein
unbefristetes Arbeitsverhdaltnisses. Laut eigenen Angaben, hiel3 es in Worten der zukiinftigen
Arbeitgeberin, dass sie dort bis zum Eintritt der Rente mit einer Arbeitsstelle rechnen kénne.

Eine weitere Mitarbeiterin hat sich, dank der Integrationsberatung und der intensiven
Unterstitzung ihrer Bewerbungsbemuihungen, bei einem anderen Trager fur eine gefdrderte
Arbeitsstelle beworben und eine mindliche Zusage erhalten.

Ein anderer Mitarbeiter, der wahrend des Projektes seine hohe Zuverlassigkeit fur
verantwortungsvolle Aufgaben zeigen konnte, steht mit groRer Aussicht auf die Ubernahme in
ein sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis. Zum Zeitpunkt des Projektablaufes hatte er
aber noch keinen Vertrag unterzeichnet. Aus diesem Grund wurde er im beiliegenden
Ergebnisbericht als arbeitslos eingestuft. Seine Aussichten auf eine feste Einstellung sind aber
im Vergleich zu den anderen Mitarbeiterlnnen deutlich positiver.

» Beginn einer Ausbildung / Umschulung:

Durch den stabilisierenden Effekt der Mafnahme und dem konstanten Interesse des
Integrationsbeauftragten erzielte ein Mitarbeiter deutliche Erfolge in seiner beruflichen
Orientierung. Die unterstutzten Bemuhungen sich, entsprechend der beruflichen Vorkenntnisse
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und der familiaren Situation, auf den Ausbildungs- und Arbeitsméarkten zu orientieren fihrten mit
Abschluss der MaRnahme zur Aufnahme in ein Ausbildungsverhaltnis ab Frihjahr 2012.

» Sonstiges:

Eine, zu Beginn der MaRnahme sich in einer sehr komplizierten personlichen Lage befindende,
Mitarbeiterin erreichte die notwendige Stabilisierung, um sich im Anschluss an die MaRhahme
gezielter ihrer beruflichen Integration zu widmen. Sie wurde unter ,Sonstiges” vermerkt, weil sie
aufgrund ihres Umzugs aus der Zustandigkeit des Jobcenters Tempelhof-Schoneberg fallt.

> Arbeitslos:

Bei den restlichen 7 Teilnehmerlnnen lag bis Ende der MalRnahme keine konkrete
Arbeitsmdglichkeit vor.

AbschlieBend muss aber erwahnt werden, dass im Allgemeinen die Teilnahme an dieser
Arbeitsgelegenheit die Aussichten auf dem ersten Arbeitsmarkt verbessert haben. Alle
Mitarbeiterinnen erhielten zum Ende ihrer Teilnahme ein qualifiziertes Arbeitszeugnis, welches
eine detaillierte Auskunft tber ihre berufliche Eignung gibt.

Berlin, den 31.12.2011

Unterschrift des TrAQEIS .o e e e
Frau Dahm/Handlungsbevollméachtigte
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